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Gia D3 aziende a caccia di lavoratori

Progetto “Lavoro artigiano”, via alla fase operativa
Il sistema “matching” per unire domanda e offerta

PERUGIA - C’¢ tanto interesse die-
tro al progetto “Lavoro artigiano” -
di cui si ¢ gia trattato di recente su
queste colonne. E lo dimostra il fatto
che gia 53 ditte artigiane si sono “re-
gistrate” al programma.

Trasferire conoscenze e compe-
tenze fondamentali per I inserimen-
to professionale nel settore dellarti-
gianato artistico e tradizionale, af-
finché siano assicurate la valorizza-
zione e la trasmissione del patrimo-
nio di professionalita e competenze
distintive dell’artigianato umbro.
Questo, ricordiamo, ’obiettivo del
progetto “Lavoro artigiano”, finan-
ziato dalla Regione nell’ambito del
Programma operativo regionale del
Fondo sociale europeo 2007-2013 e
realizzato dalle agenzie formative di
Cna e Confartigianato. Il progetto
prevede 55 borse lavoro (fino a
4.800 euro lordi) per disoccupati e
disoccupate, maggiorenni e residen-
ti in Umbria, per svolgere un’espe-

rienza lavorativa presso imprese che
operano nel territorio regionale nel
settore dell’artigianato artistico e

Previste 55 borse

per disoccupati

e disoccupate maggiorenni
residenti in Umbria

tradizionale e dell’abbigliamento su
misura. Altitolare o al socio dell’im-
presa sotto la cui guida si realizza
I’esperienza lavorativa verra rico-
nosciuto un contributo fino a 3.000

Le “work experience” sa-
ranno finanziate per sei me-
si. Ai titolari delle ditte un
contributo di 3mila euro

Sanatoria cartelle

anche per multe e bollo

(C’e tempo per pagare fino al 28 febbraio:
versamento in tutti gli sportelli di Equitalia

di CORRADO CHIOMINTO

PERUGIA Parte 1’operazione
“rottamazione cartelle”, enonsi li-
mita solo alle principali imposte.
Sara infatti possibile sanare anche
le multe automobilistiche e il bollo
auto. La scadenza ¢ ancora lonta-
na, i1 28 febbraio, ma i meccanismi
della regolarizzazione sono da va-
lutare. In ogni caso non si potranno
sanare i pagamenti dei contributi
richiesti dagli enti previdenziali o
le sentenze di condanna della Cor-
te dei Conti. Equitalia ha gia scal-
dato i motori per I’operazione e, a
pochi giorni dal varo della Legge
di Stabilita che conteneva le nor-
me, sono gia 200 i contribuenti che
hanno messo a posto le proprie
pendenze. Hanno pagato 1’impor-
to dovuto, comprensivo di sanzio-
ni, ottenendo pero lo sconto sugli
interessi di mora e sugli interessi di
tardata iscrizione a ruolo.

Ecco un mini vademecum.

Cosa di puo sanare. La defini-
zione agevolata riguarda le cartel-
le e avvisi di accertamento esecu-
tivi emessi per tributi di competen-
za delle Agenzie fiscali (Agenzia
delle Entrate, del Demanio, del
Territorio, delle Dogane e dei Mo-
nopoli), Uffici statali (per esempio
Ministeri e Prefetture) ed Enti lo-
cali (Regioni, Province e Comu-
ni), affidati a Equitalia entro il 31
ottobre 2013. In pratica sono pre-
viste tutte le imposte erariali e
quelle locali gestite da Equitalia,
nonché incassi “non erariali” co-
me le multe automobilistiche.

La data. 1l legislatore ha com-
plicato il percorso di sanatoria fis-
sando come scadenza ultima la da-
ta entro la quale ’agente della ri-
scossione ha ricevuto la comuni-
cazione dalle amministrazioni di
competenza. Per questo viene con-

sigliato di rivolgersi prima della
propriasituazione rivolgendosi di-
rettamente agli sportelli di Equita-
lia. Ovviamente questo non serve
se la cartella ¢ stata notificata pri-
madel 31 ottobre 2013.

Sanatoria. Per sanare bastera
pagare I’importo dovuto per I'im-
posta (o la multa), con le relative
sanzioni. Lo sconto riguarda inve-
ce gli interessi di mora, che sono
ora sopra il 5%, e che possono es-
sere onerosi. Non si paga nemme-
no il tributo relativo agli interessi
per ritardata iscrizione a ruolo, in-
dicati nella cartella di pagamento e
nell’estratto di ruolo.

Scadenza. 1l pagamento deve
essere effettuato in un’unica solu-
zione entro il 28 febbraio 2014. Fi-
no al 15 marzo resta sospesa la ri-
scossione dei debiti interessati alla
definizione agevolata. Equitalia
inviera entroil 30 giugno mediante
posta ordinaria una comunicazio-
ne di avvenuta estinzione del debi-
to ai contribuenti che avranno pa-
gato nei termini previsti.

Dove si paga. E’ possibile effet-
tuare il versamento 1n tutti gli spor-
telli di Equitalia, negli uffici posta-
li tramite bollettino F35, indicando
tassativamente nel campo “Ese-
guito dalla dicitura “Definizione
Ruoli - L.S. 2014”. Per la corretta
ricezione del pagamento, si consi-
gliadi utilizzare un bollettino F35,
completo di codice fiscale, per
ognuna delle cartelle/avvisi che si
vuole pagare in forma agevolata.

Crediti. La legge impone ora il
blocco dei versamenti da parte del-
le amministrazioni pubbliche nei
confronti di chi ha ricevuto una
cartella. Per Equitalia ’adesione
alla sanatoria consentira di sbloc-
care rapidamente anche I’incasso
del credito vantato nei confronti
dello Stato.

euro lordi. «Uno degli interventi del
Programma annuale per il lavoro
che agisce in un settore che rappre-
senta uno degli assi portanti
dell’economia dell’Umbria», ha
sottolineato 1’assessore regionale
all’Economia e Politiche attive del
lavoro, Vincenzo Riommi.
«L’obiettivo che ci poniamo - ha
detto - & quello di favorire, attraver-
so I’inserimento nelle imprese arti-
giane di chi vuol imparare un me-
stiere e costruirsi una nuova oppor-
tunita di lavoro, il trasferimento di
quelle conoscenze e competenze, di
quell’insieme inseparabile di creati-
vita e capacita manuale proprio del
lavoro artigiano, per creare nuovi
posti di lavoro e scongiurare il ri-
schio che vada perduto un patrimo-
nio che & parte della storia, economi-
ca e sociale, della nostra regione».
Un progetto all’insegna della mu-
tualita, ha rilevato Riommi, che fa
incrociare direttamente mondo delle
imprese e disoccupati, e che potra
avere un suo sviluppo con I’assun-
zione o I’autoimprenditorialita di
quanti hanno portato a termine
I’esperienza lavorativa.
Gliinterventi prevedono bonus sia
a sostegno dell’autoimpiego sia per
le imprese che assumano coloro che
hanno partecipato a work experien-
ce. «Un’opportunita importante per
il ricambio generazionale e per con-
tribuire al rilancio di un intero setto-
rew, ha detto il direttore di Ecipa
Umbria, Umberto Alderisio. E trale
imprese del settore, stando ai primi
dati riferiti dalla coordinatrice del
progetto Adriana Chiacchella, le
aspettative sono molte: dal 20 al 22
gennaio, nei primi tre giorni

T el s

dall’apertura del bando loro riserva-
to, i contatti sono stati gia 53.
Innovativa oltre all’apprendimen-
to “non formale” nel contesto lavo-
rativo, ¢ la fase di “matching”, ’ab-
binamento tra imprese e persone in
cerca di lavoro che avverra avvalen-
dosi della nuova strumentazione
tecnologica e dunque attraverso il si-
to www.lavoroartigiano.it, unico
canale anche per le domande di im-
prese e candidati. L’importanza del-
la valorizzazione del capitale uma-
no, ma anche del sostegno dei “ger-
mogli”, di chi vuol imparare il me-
stiere, € stata messa in rilievo dal se-
gretario regionale della Confartigia-
nato Umbria, Sergio Bova, mentre il
direttore della Cna Umbria Roberto
Giannangeli ha rimarcato, fra gli
aspetti positivi del progetto, il tra-
sferimento di competenze che po-

La presentazione del bando di ieri a Palazzo Donini

tranno essere “spese” anche in altre
imprese da quelle che hanno accolto
I’esperienza lavorativa.

IIbando. Occorre infine ricordare
che ¢ on line il bando del progetto
“Lavoro artigiano” che prevede 55
“work experience” finanziabili, del-
la durata di 6 mesi, da realizzarsi
presso imprese con il riconoscimen-
to di mestiere di artigianato artistico.
Al partecipanti verra riconosciuta
una borsa lavoro per la fase di work
experience di 800 euro mensili. Al
titolare o al socio, sotto la cui guida
si realizza 1’esperienza lavorativa,
verrariconosciuta per la durata della
stessa un contributo di 500 euro
mensili, al lordo degli oneri previsti
dalla normativa vigente in materia.
Collegarsi al sito www.lavoroarti-
giano.it.
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Cassa integrazione, allarme Cgil

11 segretario regionale Bravi: «Dal Governo stanziamenti insufficienti»

diMATTEO BORRELLI

PERUGIA - «Il Governo ha stanziato a li-
vello nazionale per la cassa integrazione
400 milioni per i1 2014 a fronte di un fabbi-
sogno nazionale di 1,7 miliardi. In Umbria
sono messi a disposizione 7 milioni e 360
mila euro, rispetto ad un fabbisogno di oltre
40 milioni». Questa la presa di posizione
della Cgil regionale che considera questa
misura «importante, ma del tutto insuffi-
ciente, tenendo anche conto che non ¢ stata
completata la totale copertura per il 2013.
Con questo stanziamento si riuscira, con
estrema difficolta, a coprire i primi tre mesi
del 2014». Secondo il sindacato «in Umbria
abbiamo oltre 23 mila lavoratori interessati
alle varie tipologie di cassa integrazione, di

questi ben 13 mila sono coinvolti nella Cig
in deroga. In assenza o di fronte alla scarsita

in termini di chiarezza».

delle coperture economiche si rischia di al-
largare la piaga dei licenziamenti e della di-
soccupazione, fenomeno gia evidenziatosi
nel 2013 con I’aumento consistente dei di-
soccupati (oltre 41 mila in Umbria ndr)».
La Cgil, inoltre, invita il premier Letta «a
garantire la copertura totale», e sprona i par-
lamentari umbri «a fare fino in fondo il loro
mestiere, per evitare che esploda nella no-
stra regione un problema sociale dalle con-
seguenze estremamente pesanti sul terreno
della coesione e della tenutay. In chiusura, il
segretario regionale Mario Bravi sottolinea
che il suo sindacato «sviluppera tutta la mo-
bilitazione necessaria per avere una risposta

Il monito

11 sindacato
¢ pronto

a mobilitarsi
«per avere

chiarezzay
I

Assoprol all’Olio Officina food Festival
per promuovere 'extravergine Dop Umbria

PERUGIA - Fino a domani Asso-
prol Umbria sara presente con uno
stand all’Olio Officina food Festival
di Milano, I’evento dedicato ai con-
dimenti che soddisfano il palato e
nutrono la mente, per promuovere e
valorizzare i produttori dell’olio
extravergine di oliva certificato Dop
Umbria. Di quali sono le caratteristi-
che chimico-organolettiche eibene-
fici nutrizionali delle cinque Dop

che caratterizzano I’'Umbria e di
quali siano i principali produttori,
sono i due temi che affrontera Ange-
la Canale, capo panel di Assoprol
Umbria, che nello stand che ospita i
prodotti umbri, coordinera anche
delle degustazioni guidate rivolte al
pubblico, alla stampa e agli operato-
ri di settore, per imparare a ricono-
scere sapori e profumi tipici
dell’extravergine. Giunto alla sua

terza edizione, “Olio Officina food
Festival - Condimenti per il palato &
per la mente” ¢ un progetto cultura-
le, ideato e diretto dal giornalista e
scrittore Luigi Caricato, che mira a
riformulare Iabituale approccio con
i grassi, e con i condimenti, in cuci-
na. Nato come luogo di cultura e di
confronto, ’evento si caratterizza
per I'impegno a non confinare 1’at-
tenzione ai soli condimenti che sod-
disfano il palato, ma di estendere
I’interesse anche ai condimenti che
nutrono e impreziosiscono la men-
te.



